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10. Seija Logje - Halddahusbargiid airras/ Adm.ansatt representant
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5-51/14 Dohkkehit coahkkingohécuma ja asselisttu /
Godkjenning av meteinnkallelse og saksliste

Allaskuvlastivrra ovttajienalad mearrddus / Hagskolestyrets enstemmige vedtak:

Allaskuvlastivra dohkkeha ¢oahkkingohécuma ja mearrida asselisttu na:
Hogskolestyret godkjenner styremeteinnkallsen og vedtar sakslista slik:

Agselistu / Saksliste:

5-51/14
5-52/14
S-53/14
5-54/14

5-55/14

5-56/14

5-57/14
5-58/14
5-59/142
S-60/14°
5-61/14
5-62/14%
5-63/14

5-64/14°

5-65/14
S-66/14

Dohkkehit ¢oahkkingohééuma ja a3selisttu /

Godkjenning av meteinnkallelse og saksliste

Diehtoaiiit / Orienteringssaker

Referahtat/ Referater

Israel Ruong stipeandanjuolggadusaid dohkkeheapmi /
Godkjenning av vedtekter for Israel Ruong stipend

Sami allaskuvlla sajadat Norgga alitoahppostruktuvrras -
sagastallanassi / diskusjonssak

Samisk hegskoles posisjon i Hegskolestrukturen i Norge -
Sami allaskuvlla cealkdmus Davviriikkaid Ministtarradi (NMR) bargui
odda ruhtadanmodeallain /

Samisk Hagskoles uttalelse til Nordisk Ministerrads arbeid med ny
finansieringsmadell

Sami allaskuvlla jodihanmodealla valljenproseassa /
Prosess for valg av Samisk hegskoles ledelsesstruktur
Bargainstruvssat Sami allaskuvlla beaivvélas jodiheddjiide /
Instruks for daglig ledelse ved Samisk hegskole
Kvalitehtaraporta 2013/2014 / Kvalitetsrapport 2013/2014
Jodiheddjiid balkadassi / Ledelsens lennsniva

Bovdet professor Il ‘e$ virggiide /

Kalle til professor Iler stillinger

Oahppohoavdda virgaibidjan /

Ansettelse av Studiesjef

Sadjésas bargiidhoavdda virgéibidjan /

Ansettelse av vikariende personalsjef

Olggobeale rammadrvalusat 2016 busehttii /
Satsningsforslag utenfor rammen i budsjett for 2016
Coahkkinplana 2015 / Meteplan 2015

Eara / Eventuelt

! maniduvvo / utsettes
2 maniduvvo / utsettes
*maniduvvo / utsettes
* maniduvvo / utsettes
> Maniduvvo / utsettes
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5-52/14 Diehtoassit - Orienteringssaker

1.

v w

9.a.
10.

10.a

10.b

11.

12,

14,
16.

17.

18.

18.a.

18.b.
20.

21.
22,

Reive MD:s. Gaibadus om innsyn - vaidda NRK:s, 030914 /

Brev fra KD. Krav om innsyn - klage fra NRK, 030914

Reive NordForsk:s, 26.8.2014 / Brev fra NordForsk, 26.8.2014

Israel Ruong stipeandafoanda, reive Lotteri- og stiftelsestilsynetis, b. 15.09.14 /

Israel Ruong stipendfondet, brev fra Lotteri- og stiftelsestilsynet, b. 15.09.14

Sami allaskuvlla rehketdoallu 2. tertiala 2014 dohkkehuvvon 30.9.2014 /

Samisk hagskoles regnskap for 2. tertial 2014 godkjent av heskolestyret 30.9.2014

Reive Mahttodpt:s aigesuollagiid birra, d. 180614 / Brev fra KD om tidstyver, 180614

Baikkalas siehtadallamat, reive KMD, d. 240614 /

Lokale forhandlinger, brev fra KMD, d. 240614

Guovddas johtu (2 3 3) 2014 / Sentral avsetting (2 3 3) 2014

Ohcan spiehkastit PhD-programmaakkrediterema kvantitatiivagaibadusain, 250814

Seknad om unntak fra kvantitative krav ved akkreditering av PhD-program, 250814

Reive MD:ii, Ohcan spiehkastit, 250814/

Brev til KD, Seknad om unntak, 250814

Reive allaskuvllas MD:ii 2014 PhD-programmas,19 08, e-boastaduodastus/

Brev fra Samisk hagskole til Kunnskapsdepartementet 2014 om PhD 19 08, epost

bekreftelse

Fagastrategala$ organa asaheapmi sami alit oahpu varas, d. 280714/

Etablering av fagstrategisk organ for samisk heyere utdanning, d. 280714

Vastadusa sadden NOKUTa raporttas, 130814

- SA kommentarat NOKUT assedovdilavdegotti raportii

- Doarjjareive Samedikkis spiehkastit gaibadusas leat 15 studeantta samegiela
doavttirgradaprogrammas

Oversendelse av svar til rapport fra NOKUT, 130814

- SHs kommentar til rapport fra sakkyndig komite i NOKUT

- Stottebrev fra Sametinget om et unntak fra kravet om 15 kandidater i et

doktorgradsprogram i samisk

Falaldatproseassa / Tilbudsprosess

Strukturdieddhus ja stivrra doaibmadigodat, reive Mahttodpt:s, 08.10.2014

Strukturmelding og styrets funksjonsperiode, brev fra KD, 08.10.2014

Diehtu stdhtabudeahttaevttohusas jahkdi 2015 universitehtaide ja allaskuvllaide

Orientering om forslag til statsbudsjettet 2015 for universiteter og heyskoler

Gelbbolasvuodalokten sémi instituSuvnnain -  ProSeaktametodihkka ja

doarjjadoaibma/

Kompetanseheving i samiske institusjoner - Prosjektmetodikk og stettefunksjon

Proseaktagiehtagirji/ Prosjekthandbok

Proseaktaevttohus Saminorth:s / Prosjektforslag fra Séminorth

Stuoradiggediedahus alit oahpu struktuvrras - ¢ilgehusat ja aiddostahttimat

dialogac¢oahkkima ¢uovvolahttima véras, b. 081014

Stortingsmelding om struktur i heyere utdanning - avklaringer og presiseringer i

oppfelgingen av dialogmetene, d. 081014

Diehtu Arbediehtu-proseavttas

Ofelaccaid 10 jagi avvodoalut Oslos
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Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearrddus / Hegskolestyrets enstemmige vedtak:

vvvvv

SA ¢uovvu mielde Stddabuseahtas 2015 evttohuvvon studeantadivvaga studeanttaide EU
olggobealde. Dat ¢uochca allaskuvlla doibmii. Sami allaskuvla hdbme sierra cealkdmusa
Mahttodepartementii 43sis. /

Samisk hegskole tar orienteringene til etterretning.

Samisk Hagskole falger med pa forslagene i statsbudsjettet 2015 om studentavgifter for
studenter utenfor EU. Dette pavirker driften ved hegskolen. Samisk hagskole vil utarbeide
et eget notat til Kunnskapsdepartementet i saken.

S -53/14 Referahtat - Referater

Siskkdldas coahkkinbeavdegirjjit / Interne meteprotokoller:

Diehtojuohkin-, raddadallan ja Siehtadallanldvdegoddi /
Informasjons-, dreftings- og forhandlingsutvalget (DRS):
o DRS18.9.2014
o DRS15.10.2014

Teknihkalas/halddahuslaivirggiid oktasaivirgaibidjanraddi/
Felles tilsettingsrad for teknisk-/administrativestillinger (OVR):

OVR 14.4.2014
OVR 2.7.2014
OVR 17.6.2014
OVR 49.2014
OVR 11.9.2014

O 0O 0 0O O

Dutkan- ja oahpahusstivra/
Forsknings- og studiestyret {DOS):

o DOS beavdegirji 10-2014
o DOS beavdegirji 11-2014

Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearrddus / Hegskolestyrets enstemmige vedtak:

Allaskuvlastivra valda vuhtii referahttaassiid / Hegskolestyret tar referatene til etterretning.
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S-54/14 Israel Ruong stipeandanjuolggadusaid dohkkeheapmi /
Godkjenning av vedtekter for Israel Ruong stipend

Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearrddus / Hegskolestyrets enstemmige vedtak:

A%si maniduvvo / Saken utsettes

S-55/14 Sagastallanassi / Diskusjonssak:

Sami allaskuvlla sajadat Norgga alitoahppostruktuvrras /
Samisk hogskoles posisjon i Univiersitets- og Hogskolestrukturen i
Norge

As3is sagastallui / Saken ble diskutert

S- 56/14 Sami allaskuvlla cealkamus Davviriikkaid Ministtarradi bargui odda
ruhtadanmodeallain /

Samisk hogskoles uttalelse til Nordisk Ministerrads arbeid med ny
finansieringsmodell

Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearrddus / Hegskolestyrets enstemmige vedtak:

Sami allaskuvlla stivra sadde ¢uovvovas cealkamusa Davviriikkalas ministtarraddai ja eara
relevanta organaide. Cealkamussii biddjojit mielddusin relevanta statitihkkadiedut Sami
allaskuvlla dutkanbohtosiid birra /

Samisk Hagskoles styre sender felgende uttalelse til Nordisk Ministerrad og andre
relevante organer. | uttalelsen vedlegges relevant statistikk over Samisk Hogskoles
forskningsresultater.
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Samisk hogskolens uttalelse til Nordisk Ministerrads arbeid med ny
finansieringsmodell

Samisk hegskole (SH) har fra etableringen i 1989 hatt en nordisk og allsamisk profil.
Hogskolens nordiske forskningsprofil ble styrket gjennom sammenslaing med tidligere
Nordisk Samisk Institutt i 2005. | forbindelse med planer om innfering av en ny
finansieringsmodell som Nordisk Ministerrad har igangsatt, uttaler Samisk hegskoles styre
felgende:

Styret ved Samisk hegskole er kjent med at det arbeides med ny finansieringsmodell for de
nordiske forskningsinstitusjoner som NMR anser som nordiske samarbeidsorganer.
Tidligere Nordisk Samisk Institutt (NSI, etablert i 1973) er ett av fem samarbeidsorganer
som den nye finansieringsmodell vil omfatte fra 2017.

NSI ble samordnet med Samisk hegskole i 2005 som resultat av Hensiktserklaeringen (2004)
mellom sametingspresidentene i Finland, Norge og Sverige og Nordisk Ministerrad.
Hensiktserklzringen initierte overfering av kontraktansvaret for NS fra Nordisk Ministerrad
fil Utdannings- og forskningsdepartementet i Norge, som i dag er
Kunnskapsdepartementet. Gjennom denne fusjonen har den norske stat overtatt
hovedansvaret for nordisk samisk forskning og finansiering. Fusjonen meliom en
profesjonell forskningsinstitusjon og en hegskole har i hey grad gitt synlige resultater i
form av vitenskapelig publisering, oppnaelse av finansiering til store forskningsprosjekter,
stor andel fagmedarbeidere med kompetanse pa doktorgradsniva, og arbeid med
utvikling av et doktorgradsprogram i samisk sprak og samisk litteratur.

Pa lik linje med ovenfornevnte Hensiktserklaeringen (2004), mener styret at samisk forsking
ber vaere et nordisk ansvar siden den samiske befolkningen har tilherighet i Norge,
Sverige, Finland og Russland: «De nordiske landene ma samarbeide bade faglig og
okonomisk nar det gjelder forskning innen urfolk og sikre hey kvalitet pa forskningen.»
(2004: 2) Ogsa Butenschen-rapporten (Utredning av samisk forskning og heyere
utdanning, 2012) peker pa at samisk forskning har nordisk forankring, og at dette ber
synliggjeres via konkrete tiltak. Butenschen-rapporten viser til artiklene 26 og 27 i utkastet
til nordisk samekonvensjon (Nordisk samekonvensjon, 2005; 19-20, 237-239), som
omhandler henholdsvis utdanning og forskning. Konvensjonsutkastet papeker at det er
viktig a vedlikeholde et samisk kunnskapssamfunn bade innenfor nasjonalstatene og i de
samiske omradene pa tvers av de statlige grensene i Norden.

Den nye finansieringsmodellen som NMR vedtok i 2014 innebaerer at Ministerradets midler
til nordiske samarbeidsinstitusjoner vil fra 2017 forvaltes av NordForsk
(http://www.nordforsk.org/en) i samsvar med NordForsk sine virksomhetsprinsipper. Dette
innebaerer bl.a. at midler blir konkurranseutsatt. Hagskolestyret vil poengtere at samisk og
urfolksforskning i seg selv er i en utsatt posisjon i en verden som er preget av konkurranse
mellom store og sterke forskningsmiljeer bade nasjonalt og internasjonalt. Finansiering av
nordisk samisk forskning ber derfor ikke utsettes for ytterligere konkurranse, som kan
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medfgre at sma og spredte samiske fagmiljeer i Norden vil bli nedt til & konkurrere med
store forskningsmiljeer i verdensklasse og - ikke minst - seg i mellom. Hegskolestyret
understreker at hay forskningskvalitet er et ubetinget krav som styret setter til hagskolens
forskningsproduksjon. Ved innfering av den nye finansieringsmodellen er det behov for
insentiver, som resulterer i synergi og sterkere og konkurransedyktige nordiske samiske
forskningsmiljeer som allerede stottes via Ministerradets midler til Samisk hegskole.

| 2014 feirer Samisk hagskole 40 ar med samisk forskning og viderefering av
forskningsarven fra Nordisk Samisk Institutt. Instituttets tre hovedomrader er fremdeles
prioritert i hegskolens forskningsportefelje. Disse er samfunnsforskning inkludert
tradisjonskunnskaper, samisk sprakforskning og rettshistorisk forskning i et allsamisk og
urfolksperspektiv. Samisk som vitenskapssprak er et av grunnelementene i hagskolens
forskning. Samisk forskning er basert pa samisk sprak, samisk perspektiv og det samiske
samfunnsbehov.

Hogskolestyret mener at hegskolens og tidligere instituttets erfaring, kompetanse og
nettverk ber styrkes i framtiden gjennom forutsigbar finansiering fra Nordisk Ministerrad.
Styret statter beslutningen av NMRs Embetskomite for forskning og utdanning (AK-U) av
13.12.2013 om at videreforing av finansieringen av tidligere NSI kan trenge szerskilt politisk
handtering i Nordisk ministerrad for forskning og utdanning (MR-U/AK-U).

Styret viser til Samekulturutvalgets innstilling i NOU 1987:34 (Samisk kultur og utdanning,
s. 144) som skisserte etablering av Samisk hegskole og framtidig utvikling av en nordisk
samisk vitenskapelig hegskole, hvor Nordisk Samisk Institutt skulle spille en nekkelrolle.
Prinsipielt mener styret for Samisk hegskole at tida er inne for a diskutere utvalgets visjon
om at det ideelle siktemal bar vaere en nordisk samisk vitenskapelig hegskole, og pa sikt
universitet.
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S-57/14 Sami allaskuvlla jodihanmodealla valljenproseassa/
Valgprosess for ledelsesmodell for Samisk hegskole

Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearrddus / Hegskolestyrets enstemmige vedtak:

1. Asietilgehus oktan stivrra rievdadusaiguin dohkkehuvvo gulaskuddanreiven.

2. Bargojoavku nammaduvvo, mas ¢uovvovas lahtut:
o Fagaserwviid ovddasteaddii, gii lea fagavirgehas. Son jodiha joavkku.
¢ Bargiidhoavda, gii seammas lea halddahusvirgehas. Son ¢alla joavkku
arvvostallamiid.
¢ Studeantastivrra jodiheaddji, dehe sin ovddasteadd]i,
¢ Fagabargiid ovddasteaddii.
Bargojoavkku mandahta cilgejuvvon assecilgehusas.

3. Cuovvovas digeplana biddjo:
e 16.10.2014: Stivra meannuda proseassa digeplana ja gulaskuddanreivve.
¢ 20.10.2014: Gulaskuddanreive saddejuvvo bargiide ja studeanttaide.
e 07.11.2014: Gulaskuddanadigemearri.
» 26.11.2014: Bargojoavkku drvvostallamat galget direktevrii.

+ Juovlamannu 2014:
o Direktevra ¢alla mearradusarvalusa,
o Direktevra raddadalla DRS:in.
o Stivra mearrida assi.

e QOddajagimanus 2015: Rektorvalga rahkkanahttojuvvo dehe virgi almmuhuvvo.
* Cuonomanu 2015: Vélga ¢adahuvvo dehe virgaibidjan dahkko.

s 1.8.2015: Odda rektor alga. /

1. Saksorientering sammen med styrets endringer vedtas som heringsbrev.

2. Det oppnevnes en arbeidsgruppe med felgende representanter:
» Representant for fagforeningene, som er fagansatt. Er leder i gruppa.
o Personalsjef, som herer til administrativt ansatte. Vedkommende nedtegner
gruppas vurderinger.
o Leder for studentstyret, eller deres representant.
» Fagansattes representant.
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Arbeidsgruppas mandat kommer frem i saksorienteringen.

3. Tidsplan:
¢ 16.10.2014: Styret behandler tidsplan og heringsbrev for prosessen.
e 20.10.2014: Heringsbrev sendes alle ansatte og studentene.

e 07.11.2014: Horingsfrist.
» 26.11.2014: Arbeidsgruppas vurderinger skal sendes til direktaren.

e Desember 2014:
o Direkteren utformer forslag til vedtak.
o Direktoren konsulterer DRS.
o Styrevedtak.
¢ Januar 2015: Forberedelse av rektorvalg eller utlysnings av stilling.

» April 2015: Gjennomfering av valg eller ansettelse skjer.

1.8.2015: Ny rektor begynner i stillingen

S-58/14 Sami allaskuvlla beaivvalas jodiheddjiid bargonjuolggadusat /
Arbeidsinstruks for daglig ledelse ved Samisk hagskole

Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearradus / Hegskolestyrets enstemmige vedtak:

Sami allaskuvlla stivra mearrida ¢uovvovas bargonjuolggadusaid Sami allaskuvlla
beaivvalas jodiheddjiide:

SAMI ALLASKUVLLABEAIVVALAS JOBPIHEAMI NJUOLGGADUS
Dohkkuhuvvon stivrras 16.10.2014

A. ALGGAHUS

Stivra mearridii geassemanu 1. beaivvi 2006 Sami allaskuvlla stivrenortnega mas lea
valljejuvvon rektor ja jodiheapmi guovtti oasis, vrd. U/A-laga & 10-2 (1) ja § 10-3. Rektor
valljejuvvo oktanaga prorektoriin (goabbatge vélggat), ja soai leaba Sami allaskuvlla alimus
fagalas jodiheaddjit. Lea allaskuvlla stivra mii virgada halddaseadd;ji direktevrra, das
maiddai gohcoduvvon allaskuvladirektevran, ja sus lea ovddasvastadus olles hdlddahuslas
doaimma dafus. Njuolggadusevttohus mii ¢uovvu a33i, guoska daid doaimmaide mat laga
olis gullet guovtteoasat jodiheami bajimus ovddasvastadussii, namalassii rektora ja
allaskuvladirektevrra doaimmaide.
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Njuolggadus lea rahkaduvvon Universitehta- ja allaskuvlaldga (UAL) olis, gos daddjo earret
eara:

Stivra galgd bearrdigozihit doaimma beaivvdlas jodiheami. Stivra galgd mearridit
njuolggadusaid dsahusa beaivvdlas jodiheami hdrrdi (UAL § 9-2 (3)).

B. NJUOLGGADUSA VALDI, DOAIMMAT JA OVDDASVASTADUS

1. Doaimma jodiheapmi

1.1 Bajitdasi rammat:

UAL § 9-1 Ovddasvastadus asahusa doaimma harrai:

(1) Stivra lea asahusa alimus organa. Das lea ovddasvastadus das ahte beaivvalas
doaimmas lea alla kvalitehta ja ahte dsahus doaimmahuvvo bures ja digges aigai gustovas
lagaid, lahkaasahusaid ja njuolggadusaid mielde, ja daid rdmmaid ja mihttomeriid mielde
maid bajit eisevalddit addet.

(2) Buot mearradusat mat asahusas dahkkojuvvoijit earaid go stivrra bokte, dahkkojuvvoyjit
stivrra fipmudusa ja stivrra ovddasvastadusa bokte. Stivra sahtta eardide asahusas addit
fapmudusa ¢adahit iezas ovddasvastadusvalddi dan muddui go dan lagas ii leat
mearriduvvon ahte stivra galga ie$ dahkat mearradusa, dahje jus fapmudeapmi ii leat eara
ladje raddjejuvvon.

2. Rektora doaibma ja rolla

2.1 Bajitdasi rammat
UAL § 10-1. Rektor

§ 10-1: Jus stivra ii leacCa dahkan eara mearradusa laga § 10-4 olis, de gustojit cuovvovas
njuolggadusat rektora birra:

a) Rektor lea stivrra jodiheaddii. Rektor galga stivrra ovddas atnit bajimus ovddasvastadusa
asahusa doaimmas ja jodiheamis ja bearraigohccit dan. Rektoris, ja prorektoris su sajis, lea
vuoigatvuohta searvat asahusa buot stivrraid ja lavdegottiid coahkkimiin.

b) Rektor mearrida a3siin dan muddui go daid ii sahte manidit dassa go stivra ¢oahkkana.
Rektor sahtta maid cazzut fapmudusa mearridit assiin mat berrejit leat cielgan ovdal
boahtte dabalas stivracoahkkima, ja mat eai adno nu deatalazzan ahte ferte gohécut liige
stivra¢oahkkimii. Eretcealkima dahje lihccuma assiin sahtta rektor mearridit dusie oanahit
aiggi lihccuma, dassazii go stivra lea giedahallan a33i.

§ 12-1. Dildlasvuodat olggos guviui

UAL § 12-1 (2):
Rektor lea asahusa rievttélas ovddasteaddji, sadjasas ja 4sahusa jietnaguoddi almmolas
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eisevalddiid ja almmolasvuoda guovdu. Ovttaskas assiin sahtta rektor nammadit iezas
sadjasacca/ovddasteaddii.

2.2 Rektordoaimma njuolggadus
Rektor lea stivrra jodiheaddji ja dat galgd leat su olles beaivvalas doaibman lassin daid
doaimmaide maid Universitehta- ja allaskuvlalahka ja Stivra mudui bidja sutnje.

Rektor galga stivrra ovddas erenoamazit bargat dan ovdii ahte stivrra ovddasvastadus
fagalas doaimmas doalla alla kvalitehta, vrd. UAL § 9-1 (1). Rektor galga dan oktavuodas
deattuhit fagalas doaimma jodiheami, earret eara dan bokte ahte doaibma movttiidahttin
ja vuolggaheaddjin, muhto maiddai dan bokte ahte ¢uovvola vejolas
kvalitehtavailevuodaid.

Rektor galga viidaseappot erenoamazit bargat fuolahit stivrra ovddasvastadusa das ahte
habmet strategiijaid asahusa oahppo-, ja gaskkustandoaimmas ja eara fagalas doaimmas
dan bokte ahte ovddidit ja ovdanahttit diekkar strategiijaid. Seamma ladje lea rektoris
erenoamas ovddasvastadus stivrii veahkkin bargat fagalas ovdaneami planemiin daid
mihttomeriid mielde maid suorggi ja asahusa bajit eisevalddit leat bidjan.

Rektor galga leat SA ovddimus ovddasteaddji olggos guvlui. Rektor galga bargat dan ovdii
ahte ovdanahttojuvvo buorre ovttasbargu bealadlaccaiguin olggobealde SA, nugo
ealdhusaiguin, eard oahppodsahusaiguin, almmolas dsahusaiguin jna. Rektor galga
aimmahussat SA berostumiid, earret eara naduvnnalas ja baikkalas eisevalddiid ektui, ja
galgéa bargat dsahusa fagalas fierpmadathuksemiin sihke nasuvnnalaccat ja
rilkkaidgaskasaccat.

Rektor galga fuolahit ahte digges digai doalahuvvo buorre dialoga studeanttaid
ovddasteddjiiguin.

Rektor galga fuolahit digges digai oktavuoda ja gulahallama ossodagaiguin ja
fagaovttadagaiguin deatala3 digeguovdilis a3siin, bajitdasi ja strategalas temain ja fuolahit
ahte fagalas doaimmas lea alla kvalitehta.

Rektor galga iezas barggus aktiivvalaécat geavahit halddaseaddji direktevrra ja halddahusa
lagideaddjin, veahkkin ja éadaheaddjin.

3. Allaskuvladirektevrra doaibma jarolla

3.1 Bajitdasi rammat
UAL § 10-3/asahusa halddaseadd;ji direktevra:

(1) Jus stivra ii lea¢¢a mearradusa dahkan § 10-4 mielde, de galga juohke asahusas leat
halddaseaddiji direktevra.
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(2) Direktevra lea asahusa oppala$ halddahuslas doaimma bajimus jodiheadd;ji, daid
rammaid olis maid stivra mearrida.

(3) Direktevra lea stivrra ¢alli ja galga, ovttasradiid rektoriin, rahkkanahttit ja addit ravvagiid
dain assiin mat divvojuvvojit stivrra ovdii. Direktevra lea maiddai, persovnnalacécat dahje
muhtima iezas vuollasaccaid bokte, dsahusa eara stivrenorganaid ¢alli.

(4) Direktevrras lea ovddasvastadus cadahit daid mearradusaid maid asahusa
stivrenorganat dahket, ja halddasit resurssaid ja opmodaga stivrra mearradusaid mielde.

(5) Direktevrras lea ovddasvastadus das ahte ollisla3 ekonomiija- ja opmodathalddaseapmi
dahpahuvva departemeantta oppalas ekonomiijahalddaseami mearradusaid mielde ja
ruhtajuclludeami eavttuid mielde. Direktevra rahkada ja ovddida stivrii buseahttaarvalusa
ja jahkerehketdoalu, ja adda rektorii digges aigai dieduid rehketdoallodilaladvuoda birra
buseahta ektui ja eara dilalasvuodaid birra main lea mearkkasupmi dsahusa doibmii.

(6) Jus stivra, rektor dahje direktevra eahpida lea go stivramearradus daid mearradusaid
dahje eavttuid siskkobealde mat leat juolludeapmai jna, de galga departemeanta mearridit
eahpadusgazaldaga.

(7) Direktevrras lea oppalas ruhtahaldda3anvaldi ja lea fapmuduvvon réhkadit
geatnegahtti dokumeanttaid asahusa opmodaga harrdi, vrd. § 12-3, dan muddui go eara ii

bodes ovdan laga dahje guoskevas opmodatdokumeanttas.

3.2 Allaskuvladirektevrra doaibmanjuolggadus
Allaskuvladirektevra jodiha olles hdlddahusa, ja galga fuolahit ahte aigges aigai
aisegiedahallama, 43emeannudeami, doaimma ja hélddahusa ovdanahttima.

Allaskuvladirektevra galga rahkkanahttit ja lagidit dilalasvuodaid stivrra bargui. Son galga
fuolahit ahte stivrra ja eara stivrenorganaid mearradusaid ja arvvostallamiid vuoddun leat

vvvvv

stivrra fapmudusa vuodul.

v o v

Allaskuvladirektevrra aisecilgehusat stivrii rahkaduvvojit ovttasradiid rektoriin. Dabéalaccat
galga assecilgehusas boahtit ovdan jus lea ¢ielggas ahte rektora oaidnu spiehkasta
halddahuslas direktevrra drvalusas stivrii.

Lea allaskuvladirektevrra ovddasvastadus ¢adahit stivrra mearrddusaid. Son galga
raddadallat rektoriin daid ¢adaheami harrai dsahusas.

Allaskuvladirektevra galgd veahkehit, rahkkanahttit ja lagidit dildladvuodaid rektorahta
bargui ja doibmii. Allaskuvladirektevra galga fuolahit buriid ovttasbargodilalasvuodaid
bargiidorganisasuvnnaiguin ja dimmahussat buori ovttasbarggu Sis-Finnmarkku
Studeanttaid Ovttastusain.
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Allaskuvladirektevrras lea, nugo maiddai rektoris, iesheanalas ovddasvastadus leat mielde
doalaheame buori ja digges digai gulahallama studeanttaiguin, ovdanahttit ovttasbarggu
bealdlacéaiguin olggobealde allaskuvlla ja dimmahussat allaskuvlla berodtumiid.

Allaskuvladirektevra galga aigges aigai diedihit rektorii halddahusa assiid ja doaimmaid
birra, ja galga rektoriin raddadallat buot mearkkasahtti assiin.

Allaskuvladirektevra galga SA beaivvalas doaimma olis aigges aigai doalahit oktavuoda ja
gulahallama ossodagaiguin, ja rahkkanahttit ja cadahit mearradusaid.

Hegskolestyrets enstemmige vedtak:

Styret vedtar instruks for daglig ledelse ved Samisk hagskole.

INSTRUKS FOR DAGLIG LEDELSE VED SAMISK HBGSKOLE
Godkjent av styret 16.10.2014

A.INNLEDNING

Styret vedtok 1.juni 2006 Samisk hegskolens styringsordning med valgt rektor og todelt
ledelse jf U/H-lovens § 10-2 (1) og § 10-3. Rektor velges sammen med prorektor (i separate
valg), og utgjer Samisk hegskolens averste faglige ledelse. Administrerende direkter,
heretter benevnt som hegskoledirekter, ansettes av styret og har ansvar for den samlede
administrative virksomheten. Utkast til instruksen som er vedlagt, gjelder de funksjoner
som etter loven har det overste ansvaret i den todelte ledelsen, altsa rektor og
hagskoledirekter.

Instruksen er utarbeidet i medhold av Lov om universitetet og hegskoler (UHL) hvor det
fremgar at:

Styret skal fere tilsyn med den daglige ledelse av virksomheten. Styret skal fastsette
instruks for institusjonens daglige ledelse (UHL § 9-2 (3)).

B. INSTRUKSER -MYNDIGHETS-, OPPGAVE-OG ANSVARSFORDELING

1. Virksomhetsledelse

1.1 Overordnede rammer:

UHL § 9-1 Ansvar for institusjonens virksomhet:

(1) Styret er det everste organet ved institusjonen. Det har ansvar for at den faglige
virksomheten holder hey kvalitet og for at institusjonene drives effektivt og i
overensstemmelse med de lover, forskrifter og regler som gjelder, og de rammer og mél
som gis av overordnet myndighet.
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(2) Alle beslutninger ved institusjonen truffet av andre enn styret, treffes etter delegasjon
fra styret og pa styrets ansvar. Styret kan delegere sin avgjerelsesmyndighet til andre ved
institusjonen i den utstrekning det ikke folger av denne lov at styret selv skal treffe vedtak,
eller det er andre saerlige begrensninger i adgangen til 3 delegere.

2. Rektors funksjon og rolle

2.1 Overordnede rammer
UHML § 10-1.Rektor

§ 10-1: Med mindre styret har truffet vedtak i medhold av § 10-4, gjelder folgende regler
om rektor:

a) Rektor er styrets leder. Rektor har pa styrets vegne det overordnede ansvar for og
ledelse av institusjonens virksomhet og ferer tilsyn med denne. Rektor, og i dennes sted,
prorektor, har rett til & delta i moter i alle institusjonenes styrer og utvalg.

b) Rektor avgjer saker i det omfang disse ikke kan utsettes til styret kan komme sammeni
maote. Rektor kan ogsa gis fullmakt til & avgjere lepende saker som bar avgjeres fer neste
ordinare styremate, og som ikke anses som viktige nok til at ekstraordinaert mete
innkalles. | sak om avskjed eller suspensjon kan rektor bare beslutte kortvarig suspensjon i
tjenesten, i pavente av styrets behandling.

§ 12-1. Forhold utad

UHL § 12-1 (2):

Rektor er institusjonens rettslige representant, stedfortreder og institusjonens talsperson
overfor offentlige myndigheter og allmennheten. | den enkelte sak kan rektor oppnevne
stedfortrederi sitt sted.

2.2 Instruks for rektor
Rektor er styrets leder og skal ha sitt fulle daglige virke som dette med tillegg av de
oppgaver universitets- og hayskoleloven og Styret for gvrig palegger ham/henne.

Rektor skal pa vegne av styret szerlig bidra til a ivareta styrets ansvar for at den faglige
virksomheten holder hay kvalitet jf. UHL § 9-1 (1). Rektor skal i den forbindelse legge vekt
pa & uteve ledelse i forhold til den faglige virksomheten, blant annet ved & fungere som
inspirator og initiativtaker, men ogsa ved a falge opp eventuell kvalitetssvikt.

Rektor skal videre szrlig bidra til a ivareta styrets ansvar for a trekke opp strategien for
institusjonens utdannings-, og formidlingsvirksomhet og annen faglig virksomhet ved &
drive fram og utvikle slike strategier. Tilsvarende har rektor et szrlig ansvar for a bidra til

Sami allaskuvlla stivra - Stivracoahkkima 6/2014 beavdegirji / Protokoll for styremote 6/2014
Siidu 15/22



styrets oppgave med a legge planer for den faglige utvikling i samsvar med de mal som er
gitt av overordnet myndighet for sektoren og institusjonen.

Rektor skal vaere SHs fremste representant utad. Rektor skal ved det bidra til at det utvikles
godt samarbeid med akterer utenfor SH, som naeringsliv, andre utdanningsinstitusjoner,
offentlige virksomheter mv. Rektor skal ivareta SHs interesser, blant annet overfor
nasjonale og lokale myndigheter, og skal bidra til institusjonell faglig nettverksbygging
bade nasjonalt og internasjonalt.

Rektor skal serge for @ opprettholde en god, Iepende dialog med representanter for
studentene.

Rektor skal ivareta regelmessig kontakt og dialog med avdelingene og fagenheter om
viktige lepende saker, om temaer av overordnet og strategisk karakter og for & serge for
hoy kvalitet pa den faglige virksomheten.

Rektor skal i sitt arbeid bruke administrerende direkter og administrasjonen aktivt som
tilrettelegger, bidragsyter og iverksetter.

3. Hegskoledirektarens funksjon og rolle

3.1 Overordnete rammer
UHL §& 10-3/institusjonens administrerende direktor:

(1) Med mindre styret har truffet vedtak i medhold av § 10-4 skal det ved hver institusjon
vaere en administrerende direktor.

(2) Direktoren er everste leder for den samlede administrative virksomhet ved institusjon,
innenfor de rammer styret fastsetter.

(3) Direktaren er sekretzer for styret og skal, etter samrad med rektor, forberede og gi
tilradning i de saker som legges fram for dette. Direktaren er ogsa, personlig eller ved en av
sine underordnede, sekretaer for de evrige styringsorganer ved institusjonen.

(4) Direkteren er ansvarlig for iverksetting av de vedtak som treffes i institusjonens
styringsorganer, og for disponering av ressurser og eiendom i samsvar med de vedtak som
er gjort av styret.

(5) Direkteren er ansvarlig for at den samlede skonomi -og formuesforvaltning skjer i
samsvar med departementets generelle bestemmelser og ekonomiforvaltningen og
forutsetninger for tildeling av bevilgninger. Direkteren utarbeider og legger fram for styret
budsjettforslag og arsregnskap, og holder rektor lopende orientert om regnskapets stilling
i forhold tii budsjettet og om andre forhold av betydning for institusjonenes virksomhet.
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(6) Er styret, rektor eller administrerende direkter i tvil om et styrevedtak vil ligge innenfor
bestemmelser eller forutsetninger for bevilgningene m.m., skal departementet avgjere
tvilsspersmalet.

(7) Direktaren har generell anvisningsmyndighet og er legitimert til & utferdige bindende
dokument om institusjonenes eiendommer, jf. § 12-3, sa langt ikke annet folger av lov eller
fremgar av vedkommende hjemmelsdokument.

3.2 Instruks for hggskoledirektar

Hogskoledirektar leder den samlede administrasjon, og skal serge for handtering av
lepende saker, saksbehandling, drift og utvikling av administrasjonen.

Hogskoledirektor skal forberede og legge til rette for styrets arbeid. Hun/han skal serge for
at det foreligger et godt opplyst saksframlegg som grunnlag for bes{utninger og
vurderinger i styret og andre styringsorganer, herunder saker der rektor fatter beslutninger
etter fullmakt fra styret.

Hegskoledirektorens saksframlegg til styret skal gjeres etter samrad med rektor. Det skal
normalt framga av saksframlegget dersom det er klart at rektors synspunkter avviker fra
direkterens innstilling til styret.

Hogskoledirektor har ansvar for a iverksette styrets beslutninger. Hun/han skal samra seg
med rektor i forbindelse med slik gjennomfering i virksomheten.

Hogskoledirektor skal bista, forberede og legge til rette for rektoratets arbeid og oppgaver.
Administrerende direkter skal sorge for gode samarbeidsrelasjoner med
tienestemannsorganisasjonene og ivareta et godt samarbeid med Studentsamskipnaden i
Indre-Finnmark.

Hogskoledirekter har, i tillegg til rektor, et selvstendig ansvar for & bidra til god, lapende
dialog med studentene, a utvikle samarbeidet med aktarer utenfor hegskolen og for &
ivareta hegskolens interesser.

Hagskoledirektar skal holde rektor lapende informert om saker og aktivitet i
administrasjonen, og skal radfere seg med rektor i alle saker av betydning.

Hegskoledirekter skal ivareta regelmessig kontakt og dialog med avdelingene som ledd i
den lepende drift av SH, og for a forberede og gjennomfere beslutninger.
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$-59/14 Kvalitehtaraporta 2013/2014 / Kvalitetsrapport 2013/2014

Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearradus / Hegskolestyrets enstemmige vedtak:

Assi maniduvvo / Saken utsettes

S-60/14 Jodiheddjiid balkadassi / Ledelsens lennsniva

Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearrddus / Heaskolestyrets enstemmige vedtak:

A&3i maniduvvo / Saken utsettes

S-61/14 Bovdet professor Il virggiide / Kalle til professor Il stillinger

Allaskuvlastivrra ovttajienalad mearrddus / Hagskolestyrets enstemmige vedtak:

Sami allaskuvlla stivra bovde professor II'es virgai ¢uovvovaccat/
Styret for Samisk Hagskole kaller til professor II'er stillinger falgende:

e Professor Kirsti Strem Bull 10 % virgai Sami allaskuvllas professor II'§ doibmii
servvodatdiedagoahtai guovtti jahkai, digodagas 16.10.14 - 15.10.16. /
Professor Kirsti Stram Bull til 10 % stilling som professor Il ved Samisk Hagskoles
avdeling for samfunnsvitenskap, for to ar, i perioden 16.10.14 - 15.10.16
b.pl. 17.510, v. koda 1013.

o Professor Svein Disch Mathiesena 10% virgai Sami allaskuvllas professor li's doibmii
servvodatdiedagoahtai guovtti jahkai, digodagas 16.10.14 - 15.10.16./
Professor Svein Disch Mathiesen til 10% stilling som professor Il ved Samisk hegskoles
avdeling for samfunnsvitenskap, for to ar, i perioden 16.10.14 - 15.10.16.
b.pl. 17.510, v. koda 1013

» Professora Hilde Hauan Johnsen 20 % virgéi Sami allaskuvllas professor II's doibmii

Sami allaskuvlla duddjon- ja oahppandiedagoahtai guovtti jahkai, digodagas 16.10.14 -

15.10.16./
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Professor Hilde Hauan Johnsen til 20% % stilling som professor Il ved Samisk
Hogskoles avdeling for Duodiji, Duddjon- ja oahppandiedagoahti, for to ar, i perioden
16.10.14 - 15.10.16. b.pl. 17.510. v. koda 1013

* Professora Satu Grondahl 20 % virgai Sami allaskuvllas professor I’ doibmii Sami
allaskuvlla gielladiedagoahtai guovtti jahkai, digodagas 16.10.14 - 15.10.16./
Professor Satu Grondahl til 20 % stilling som professor Il ved Samisk Hagskoles
avdeling for sprakvitenskap, for to ar, i perioden 16.10.14 - 15.10.16.
b.pl. 17.510, v. koda 1013

5-62/14 Oahppohoavdda virgaibidjan / Ansettelse av studiesjef

Allaskuvlastivrra ovttajienalad mearradus / Hegskolestyrets enstemmige vedtak:

A3si maniduvvu / Saken utsettes

$-63/14 Sadjasas bargiidhoavdda virgaibidjan /
Ansettelse av vikariende personalsjef

Studeantaairras Berit Marie P Eira diedihii ieZzas bealdlazzan ja gudii éoahkkima dan 43sis.

Jienasteami bokte mearriduvvui éuovvovaééat:

Aliaskuvlastivra virgéibidja June Brita Eira sadjasas bargiidhoavdan fasta bargi sadjasazzan
dan botta go son doaibmé stahtacallin. Sadjasas bargiidhoavda virgaibiddjo bargiidlaga
ldhkadsahusa (11.11.1983 nr. 1608) § 2 nr 3 vuodul.

Algin lea farggamusat.

Virgi balkédhuvvo Stada bélkaplana 90.100, sk. 1055 Bargiidhoavda. Balkkas gessc laga
bokte 2% mearriduvvon divat Stada pensunkassii. Lassin addojit 2 balkaceahki jus ohccis
lea formala gelbboladvuohta samegielas unnimusat vuoddofégadasis/60 oahppoéuogga.

Jus June Brita Eira ii valdde vuosta virggi, fallo virgi Inga Julie Buljoi seamma eavttuiguin.
Jus Inga Julie Buljo ii valdde vuosta virggi, fallo virgi Johan Isak Sirii seamma eavttuiguin./
Studentrepresentant Berit Marie P Eira var inhabil og forlot metet i denne saken.
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Ved stemmegiving ble falgende vedtatt:
Styret for Samisk hegskole ansetter June Brita Eira i vikariatet som personalsjef i hht

forskrift til lov om statens tjenestemenn (11.11.1983 nr. 1608) § 2 nr 3 som vikar for var
faste personalsjef mens vedkommende fungerer som statssekreteer. Tiltredelse snarest.

Stillingen lennes etter Statens lennsregulativ. 90.100, sk. 1055 personalsjef, Det trekkes 2
% fra lonnen som lovfestet innskudd til Statens pensjonskasse. Det gis i tillegg to
lennstrinn hvis seker har formell kompetanse i samisk sprak som er minimum tilsvarende
grunnfag / 60 studiepoeng.

Hvis June Brita Eira ikke tar imot stillingen, gis tilbudet til Inga Julie Buljo med samme
vilkar.
Hvis Inga Julie Buljo ikke tar imot stillingen, gis tilbudet til Johan Isak Siri med samme
vilkar.

S- 64/14  Olggobeale ramma arvalusat 2016 buiehttii /
Satsningsforslag utenfor rammen i budsjett for 2016

Allaskuvlastivrra ovttajienalad mearradus / Hegskolestyrets enstemmige vedtak:

Assi maniduvvu / Saken utsettes
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$-65/14  Coahkkinplana 2015/ Mgteplan 2015 ¢

Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearrddus / Hegskolestyrets enstemmige vedtak:

Sami allaskuvlla

stivraéoahkkimat 2015

Guovdageai

dnu

1/15

St.Petershur
g 2/15
26.’30 IS.

Guovdageai

dnu

3/15
Guovdageai

dnu

4/15

Dohkkehit ¢oahkkingoh¢cuma ja asselisttu
Godkjenne meteinnkallelse og saksliste

*

.

»

»

Diehtoassit/ Orienteringssaker

Referdhtat/ Referater

Rehketdoallu ja jahkeraporta 2014, bohtosa disponeren.
Arsregnskap og arsberetning 2014, disponering av
resultat

1. tertidlarehketdoallu/-raporta 2015
1. tertialregnskap/-rapport 2015

Stahtabuseahtta 2016 / Statsbudsjett 2016

Olggobealramma arvalusat 2017 buseahtas
Satsningsforslag utenfor rammen for 2017 budsjettet

2. tertidlarehketdoallu/-raporta 2015
2. tertialregnskap/-rapport 2015

Coahkkinplana 2016/ Meteplan 2016

Kvalitehtaraporta/ Kvalitetsrapport

Doaibmapléna ja buseahtta 2016/
Handlingsplan og budsjett 2016

Erenoamas virgelohpeohcamat
Seknader om saarskilt permisjon

Eara/ Eventuelt

¢ Tove Bull ja Jon Todal eaba lean mielde dan a3sis go fertiiga vuolgit ovdal éoahkkin nogai.
Tove Bull og Jon Todal var ikke med i denne saken pga de matte dra fer metet sluttet.
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S-66/14 Eara/Evt:

a) Stivracoahkkin telefovnna/neahta bokte biddjo dahtonii/
Styremate pr telefon/neahta bokta biddjo: 3.11.2014

b) Sami allaskuvlla stivracoahkkin juovlamanus 2014 biddjo déhtonii:
Samisk hagskoles styremote i desember 2014 settes til dato: 16. ~ 17.12.2014

Guovdageaidnu/Kautokeino 16.10.2014, dii/kl. 15.30

na Porsaigier Maren Palismaa
Rektor Direktevra

"Q“T LS
Inger A nﬁ'ﬂumf\ “\)N:%

Stivracalli
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