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Prorektor
Studeantaairras/Studentrapresentant
Studeantaairras/Studentrepresentant

Olggobeale nammaduvvon éirras / Ekstern repr. (KD)

li searvva assis S-17/16 Allaskuvladirektevrra virgaibidjamis,
bealalasvuoda geazil. / Har erkleert seg inhabil i sak S-17/16
ansettelses av hegskoledirekter.

Olggobeale nammaduvvon dirras / Ekstern repr. (KD)

Olggobeale nammaduvvon airras / Ekstern (Sdmediggi)
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Administrativt ansattes repr.

Varrelahttu Ellen inga O Haettai, searva skypa bokte assis
S-17/16 Allaskuvlasdirektevrra virgaibidjan. /
Vararepresentant for Ellen inga O Haetta. Deltar i sak S-
17/16 Ansettelse av hegskoledirekter, via skype.

1. Sadjasas bargiidhoavda June Brita Eira (doaibmi direktevra)

Dulka: Inger Marie Oskal

inger Anna Siri Triumf
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$-10/16 DOHKKEHIT COAHKKINGOHCCUMA JA ASSELISTTU /
GODKJENNING AV M@TEINNKALLELSE OG SAKSLISTE

Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus / Hegskoledirektgrens forslag til
vedtak/innstilling:

Allaskuvlastivra dohkkeha coahkkingohc¢uma ja asselisttu liigeassiiguin stivracoahkkimii
14.6.2016 na: / Hegskolestyret godkjenner mgteinnkalling og saksliste med tilleggssaker til
styremgtet 14.6.2016, slik:

Mearridanassit / Vedtakssaker:

S-10/16 Dohkkehit ¢oahkkingohc¢uma ja asselisttu /
Godkjenning av meteinnkallelse og saksliste
$-11/16 Referahtat / Referater
S-12/16 Rehketdoallu 1. tertidla 2016 / Regnskap for 1. tertial 2016.
S$-13/16 Buseahttarevideren / Budsjettrevidering 2016

S-14/16 SA organisasSuvnna evaluerenbohtosat ja bargu viidaseappot. /
Resultater og oppfelging av Rambells evaluering av Samisk hagskoles
organisasjon.

S-15/16 Sami allaskuvlla rdvvagat Stuoradiggediedahussii alitoahpu kvalitehta birra /
Samisk hggskoles innspill til stortingsmelding om kvalitet i hgyere utdanning

S-16/16 Bargoveahkanjuolggadusaid odasmahttin /
Revidering av personalreglement for Samisk hagskole.

S-17/16 Virgaibidjat allaskuvladirektevrra /
Ansettelse av hggskoledirektor

S-18/16" Sami allaskuvlla giellastrategiija - As3i sihkkojuvvo &33elistus/
Samisk hegskoles sprakstrategi - saken utgar

S$-19/16 B-a3si: Vaidda eretcealkimii / u.off. sak: Klage pa oppsigelse.

Odda assi / Ny sak:

$-20/16 Almmuhit bistevas oahppohoavdavirggi /
Utlysing av fast stilling som personalsjef.

Odda &33i / Ny sak:

S-21/16 Almmubhit bistevas bargiidhoavdavirggi /
Utlysing av fast stilling som studiesjef.

Odda &35i / Ny sak:

S-22/16 Almmubhit Sadmi lohkanguovddas ossodahkii seksuvdnajodiheaddjevirggi /
Utlysing av stilling som seksjonssjef ved Senter for samisk i opplaeringen

! A&3i sihkkojuvvo a38elisttus, dainna dkkain ahte dat valdo mielde odda strategiijaplanabargui. Saken utgar med
begunnelse i at sprakstretegi inngar i den nye strategiplanen for hggskolen.
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Diehtoassit / Orienteringssaker:

D-13/16:

D-14/16:

D-15/16:

D-16/16:

D-17/16:

D-18/16:

D-19/16:

D -20/16:

D-21/16:

D -22/16:

D-22/16

Ohcciid logut / Sekertall til hgstens studier

Mahttodepartemeantta dilleraporta alit oahpuid birra 2016 /
Kunnskapsdepartementets tilstandsrapport for hayere utdanning 2016

Etahttastivrenoahkkima 2015 cuovvoleapmi. / Oppfelging av
Kunnskapsdepartementets tilbakemeldinger etter Etatsstyringsmgtet 2015.

Riikarevisuvnna revisuvdnareive mannel jagi 2015 rehketdoalu reviderema. /
Riksrevisjonens revisjonsberetning 2015

Mahttodepartemeantta raporta mannel gearggusvuodabearraigeahcu Sami
allaskuvllas 20.4.2016 /

Kunnskapsdepartementets rapport etter beredskapstilsyn ved Samisk hagskole
20.4.2016

Stahtus odda strategiijaplana barggus /
Status i arbeidet med ny strategiplan for hagskolen.

Stahtus oahpuid guhkesdiggeplana barggus /
Status i arbeidet med langtidsplan for studier

5-jagi sdmi oahpaheaddjeoahpuid rédmma- ja progrdmmaplanat /
5-arige samiske laererutdanningenes ramme- og programplaner

Gielladiedagoadi goahtejodiheaddji nammadeapmi /
Oppnevning av leder for avdeling for sprakvitenskap

Professor Kamil @zerk professor II'e$ virggi virgesturrodat rievdaduvvon 20%:ii
rektora fApmudusain/

Professor Kamil @zerks stillingsprosent i professor Iler stilling ekt til 20% ved
rektors fullmakt.

Mahttodepartemeantta raporta gulahallancoahkkimis Sdmi allaskuvllain
cuonomanus 2016. /

Kunnskapsdepartementets rapport fra dialogmete med Samisk hegskole i april
2016

Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearradus / Hggskolestyrets enstemmige vedtak:
Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus dohkkehuvvo.

As3i S-18/16 SA giellastrategiija sihkkojuvvo a33elisttus, dainna akkain ahte dat gulla Sami
allaskuvlla obbalas strategiijaplanii.

/

Hagskoledirektarens innstilling vedtas. Sak nr S-18/16 hegskolens strategiplan strykes fra
sakslista, med begrunnelse i at sprakstrategi herer med i den nye strategiplanen.
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S-11/16 Referahtat - Referater

Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus / Hegskoledirektgrens forslag til
vedtak/innstilling:
Allaskuvlastivra valda vuhtii referdhtaid / Hegskolestyret tar referatene til orientering.

Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearradus / Hagskolestyrets enstemmige vedtak:
Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus dohkkehuvvo / Hegskoledirekterens innstilling
vedtas

S-12/16 Rehketdoallu 1. tertidla 2016 / Regnskap for 1. tertial 2016.

Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus / Hegskoledirektgrens forslag til
vedtak/innstilling:

Sami allaskuvlla stivra dohkkeha dabalas juolludusruhtaduvvon doaimma 1.tertiala 2016
rehketdoalu, ja bivda hdlddahusa maiddai valdit mielde varrejuvvon juolludusaid ja BOA-
doaimma loguid nai 2. tertiala raporteremis. /

Styret ved samisk hegskole godkjenner regnskap for ordinzer bevilgningsfinansiert aktivitet
for 1. tertial 2016, og ber administrasjonen ogsa inkludere tall for gremerkede bevilgninger og
BOA-aktiviteten ved rapportering for 2. tertial.

Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearradus / Hagskolestyrets enstemmige vedtak:
Allaskuvladirektevrra mearradusérvalus dohkkehuvvo / Hagskoledirekterens innstilling
vedtas.

S-13/16 BusSeahttarevideren / Budsjettrevidering 2016

Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus / Hegskoledirektarens forslag til
vedtak/innstilling:

Sami allaskuvlla rektor oazzu fapmudusa addit lassijuolludusa 2 miljovnna ruvdnosas ramma
siskkobealde 2016 buseahttajagis. Lassijuoliudus vurdojuvvo ruhtaduvvot dabalas
juolludusruhtaduvvon doaimma rehkenaston unnitgolahemiin, g¢. 1.tertidla 2016
tertidlarehketdoalu. /

Rektor ved Samisk hagskole gis fullmakt til a gi tilleggsbevilgning innenfor rammen av 2 mill.
kroner for budsjettaret 2016. Tilleggsbevilgningen forventes finansiert av kalkulert
underforbruk for ordinaer bevilgningsfinansiert aktivitet for budsjettaret 2016, jfr.
tertialregnskap for 1. tertial 2016.

Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearradus / Hegskolestyrets enstemmige vedtak:
Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus dohkkehuvvo / Hegskoledirektarens innstilling
vedtas.
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S-14/16 SA organisasuvnna evaluerenbohtosat ja bargu viidaseappot. /
Resultater og oppfoalging av Rambglls evaluering av Samisk haggskoles
organisasjon.

Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus / Hogskoledirektgrens forslag til

vedtak/innstilling:

Stivra valda vuhtii raportta ja bivda halddahusa buktit aigeplana movt raportta galga

implementerejuvvot dsahussii. / Styret tar rapporten til etterretning og ber administrasjonen

utarbeide tidsplan for hvordan planen skal implementeres i organisasjonen.

Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearradus / Hogskolestyrets enstemmige vedtak:
Allaskuvlastivra mearrida alggahit organisasuvdnaovdanahttin proseassa Rambagl| rapporta ja
Sami allaskuvila eard dokumeanttaid ja strategiijaid vuodul. Stivra bivda rektora oazzut algi
direktevrra mielde dan prosessii nu arrat go vejolas.

Organisasuvdnaovdanahttin loktejuvvo &3sin liige stivracoahkkimii borgemanu
loahpageahéen. Stivra bivda halddahusa dassa habmet cielga proseassanotahta vuoddun
stivrra aSSemeannudeapmai.

/

Styret vedtar a igangsette organisasjonsutviklingsprosess pa bakgrunn av Rambgll rapporten
og hagskolens andre dokumenter og strategier. Styret ber rektor om a involvere den
patroppende direkteren sa tidlig som mulig i denne prosessen.

Organisasjonsutvikling settes som sak i et ekstra styrempte i slutten av august. Styret ber
administrasjonen om a utarbeide et prosessnotat som grunnlag for styrets behandling av
saken.

S-15/16 Sami allaskuvlla ravvagat Stuoradiggediedahussii alitoahpu kvalitehta
birra/ Samisk hggskoles innspill til stortingsmelding om kvalitet i hayere
utdanning

Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus / Hagskoledirektgrens forslag til
vedtak/innstilling:

Sami allaskuvlla stivra mearrida saddet ravvagiid (innspill) boahttevas stuoradiggediedahussii
kvalitehta birra alit oahpus, ja adda halddahussii fapmudusa habmet loahpalas dokumeantta
mii saddejuvvo Mahttodepartementii ovdal 1.7.2016. /

Hagskolestyret vedtar a sende innspill til den kommende stortingsmelding om kvalitet i
hegere utdanning, og gir administrasjonen fullmakt til forme det endelige dokumentet som
sendes til Kunnskapsdepartementet innen 1.7.2016

Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearradus / Hagskolestyrets enstemmige vedtak:

Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus dohkkehuvvo. / Hegskoledirekterens forslag til
vedtak vedtas.
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S-16/16 Bargoveahkanjuolggadusaid odasmahttin /
Revidering av personalreglement for Samisk hggskole.

Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus / Hegskoledirektgrens forslag til
vedtak/innstilling:

PerSunala njuolggadusat dohkkehuvvojit. Odda njuolggadusat leat fdmus go Odasmahttin-,
halddahus- ja girkodepartemeanta lea dohkkehan njuolggadusaid. /

Personalreglementet for Samisk Hogskole vedtas. De nye retningslinjene iverksettes nar
Fornyings-, administrasjons- og kirkedepartementet har stadfestet de.

Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearradus / Hagskolestyrets enstemmige vedtak:

A%si maniduvvo dassa odda allaskuvladirektevra lea sajis. /

Saken utsettes til ny hegskoledirektar er pa plass.

$S-17/16 Virgaibidjan - allaskuvladirektevra jahkemearrevirgi 6 jahkii
11.1.17 - 10.1.2023 /
Ansettelse av direktor i aremalsstilling 11.1.17 - 10.1.2023

Stivralahttu Ellen Inga O Haetta lei ovdagihtii diedihan iezas bealalazzan dan assis ja gudii
toahkkima. Su varrelahttu Inger Marit Eira-Ahren searvvai a3sis, skypa bokte. /

Ellen Inga O Hzetta hadde pa forhand erklzert seg inhabil og forlot matet under behandling av
denne saken. Varamedlem Inger Marit Eira-Ahren deltok i saken, via skype.

Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus / Hegskoledirektorens forslag til
vedtak/innstilling:

Bargolavdegoddi arvala virgdibidjat Johan Ailo Kalstad direktevran jahkemearre virgai 6
jahkai, eavttuid mielde mat bohtet ovdan almmuhusas.

Jus son ii vdldde vuostad virggi, de almmuhuvvo oddasit.

/

Arbeidsutvalget foreslar 8 ansette Johan Ailo Kalstad som direkter i 6 ars aremélsstilling, etter
vilkdrene i utlysningen.

Hvis han ikke tar imot stillingen, lyses stillingen ut pa nytt.
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Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearradus / Hogskolestyrets enstemmige vedtak:

Allaskuvlastivra virgaibidja Johan Ailo Kalstad allaskuvladirektevran Sami allaskuvlii,
jahkemearrevirgai 6 jahkai, 11.1.2017 - 10.1.2023 daiguin eavttuiguin mat bohtet ovdan
almmuhusas. Dieduid vuodul mat bohtet ovdan mearkkasumiin a3secilgehusas, adda stivra
fapmudusa rektorii soahpat déla direktevrrain ja algi direktevrrain.

Jus Kalstad ii valdde vuosta virggi, almmuhuvvo virgi oddasit.

/

Hegskolestyret ansetter Johan Ailo Kalstad som hagskoledirekter i aremalsstiliing for 6 ar, for
perioden 11.1.2017 - 10.1.2023 med de betingelser som fremgar av utlysingen.

P& bakgrunn av opplysninger som fremkommer i saksfremleggets merknader gis rektor
fullmakt til & avtale eventuelle overgangsordninger mellom ndvaerende og patroppende
direktor.

Hvis Kalstad ikke tar imot stillingen, utlyses stillingen pa nytt.

S-18/16 Sami allaskuvlla giellastrategiija - Assi sihkkojuvvo asselistus/
Samisk hegskoles sprakstrategi - saken utgar

Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus / Hagskoledirektgrens forslag til
vedtak/innstilling:

As3i sihkkojuvvo asselistus, dainna dkkain ahte giellastrategiija gulla strategiijaplanai, ja
biddjo mielde odda strategiijapldna bargui. /

Saken utgar, med begunnelse i at sprakstrategi er en del av og inngar i arbeidet med den nye
strategiplanen for hegskolen.

Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearradus / Hagskolestyrets enstemmige vedtak:
Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus dohkkehuvvo / Hagskoledirektarens innstilling
vedtas.

S-19/16 B-assi/ U.off sak Vaidda eretcealkimii / u.off. sak: Klage pa oppsigelse.
li almmolas assi, Offl § 13 jfr Fvi § 13.1. vuodul / Unntatt off. Jfr Offl § 13 jfr Fvl § 13.1.

Assis ¢allo sierra beavdegirji. / Saken behandles innenfor lukkede derer og det feres en egen
U.off. matebok i saken.
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$-20/16 Almmuhit bistevas oahppohoavdavirggi / Utlysing av fast stilling som
studiesjef.

Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus / Hegskoledirektgrens forslag til
vedtak/innstilling:

Virgecilgehus/almmuhus dohkkehuvvo ja bistevas oahppohoavdavirgi almmuhuvvo, algin
dahton lea 1.1.17. / Stillingsutlysningen godkjennes og fast stilling som studiesjef utlyses,
med tiltredelse 1.1.17.

v

Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearradus assis S-20/16, almmuhit bistevas
oahppohoavdavirggi:
Allaskuvladirektevrra mearradusérvalus dohkkehuvvo daiguin rievdademiiguin:
1. Almmuhustekstii lasihit;
Sami allaskuvlla organisasuvdna lea evaluerejuvvome ja ohccit fertejit
leat mielas heivehit iezaset doaimma ja organisasuvdnavuogadaga
vejolas rievdamiidda.
2. Almmuhusteavsttas gelbbolasvuodagaibadusain sihkkut dan 3 cealkaga:
- Jodihanvasahusat vuoruhuvvojit.
- Lea ovdamunnin jus leat vasahusat jodiheamis.
- Earenoamas diliin sahtta vailevas formala oahppu buhttejuvvot guhkes
ja relevanta praksisiin ovttastuvvon relevanta lasse- ja joatkkaoahpuin.
3. Jearaldagat virggi birra ovddiduvvojit rektorii.

Stivra adda rektorahttii ja halddahussii fapmudusa mearridit balkdramma ja
virgenamahusa virgai.

/

Hogskolestyrets enstemmige vedtak i sak S-20/16 Utlysing av fast stilling som

studiesjef:
Hegskoledirektarens innstilling vedtas med felgede endringer:

i3 Hegskolestyret ber om at felgende tillegges utlysingsteksten;
Samisk hagskoles organisasjon er under evaluering og sekere til
stillingen ma vaere innstilt pa a tilpasse seg eventuelle endringer i
ledelses- og organisasjonsstrukturen

7); Felgende 3 setninger strykes i avsnittet om kompetansekrav:

- Ledererfaring vil bli prioritert.

- Erfaring innen ledelse er en fordel.

- Ved spesielle forhold kan manglende formell utdannelse erstattes med
lang og relevant praksis kombinert med relevant tilleggs- og
videreutdanning.

£} Spersmal om stillingen rettes til rektor.
Styret gir rektoratet og administrasjonen fullmakt til a fastsette lannsramme og
stillingsbetegnelse for stillingen.
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S-21/16 Almmuhit bistevas bargiidhoavdavirggi / Utlysing av fast stilling som
personalsjef.

Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus / Hegskoledirektarens forslag til
vedtak/innstilling:

Virgecilgehus/almmuhus dohkkehuvvo ja bistevas bargiidhoavdavirgi almmuhuvvo, élgin
dahton lea 1.1.17./ Stillingsutlysningen godkjennes og fast stilling som personalsjef utlyses,
med tiltredelse 1.1.17.

Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearradus assis S-21/16, almmuhit bistevas
bargiidhoavdavirggi:

Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus dohkkehuvvo déiguin rievdademiiguin:
¥ Bargiidhoavdavirggi almmuhustekstii lasihit;

- Sami allaskuvlla organisauvdna lea evaluerejuvvome ja ohccit fertejit
leat mielas heivehit iezaset doaimma organisasuvdnavuogadaga vejolas
rievdamiidda.

2. Almmuhusteavsttas sihkkut cealkagiid:

- Bargiidhoavda lea direktevrra sadjasas.

- Earenoamas diliin sahtta vailevas formala oahppu buhttejuvvot guhkes
ja relevanta praksisiin ovttastuvvon relevanta lasse- ja joatkkaoahpuin.

- Lea savahahtti ahte ohccis lea guhkes ja relevanta bargoharjaneapmi ja
duodastuvvon navccat iesheanalaccat ja ulbmillaccat bargat.

3. Rievdadit cealkagiid almmuhusteavstas na:

- Ohccis gaibiduvvo oahppu masterdasis, juogo juridihkalas-,
organisasuvdna-, personala-, dahje jodihanfagaid siskkobealde.

- Gealbu ja mahttu stada planaid ja Siehtadusaid birra persondla- ja
balkasuorggis deattuhuvvojit.

- Son gii virgaiduvvo ferte mahttit bargat sihke ieSheanalaccat ja
joavkkuin, ja aktiivvalaccat oassalastit allaskuvlla jodihangottis

4, Jearaldagat virggi birra ovddiduvvojit rektorii.

Stivra adda rektorahttii ja halddahussii fapmudusa mearridit balkdramma ja
virgenamahusa virgai.

/

Hegskolestyrets enstemmige vedtak i sak S-21/16, utlysing av fast stilling som
personalsjef.:

Hegskoledirekterens innstilling vedtas med felgede endringer:

1. Hegskolestyret ber om at felgende tillegges utlysingsteksten for personalsjef
stillingen;
Samisk hegskoles organisasjon er under evaluering og sgkere til
stillingen ma vaere innstilt pa a tilpasse seg eventuelle endringer i
ledelses- og organisasjonsstrukturen.
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2. Feolgende setninger strykes i utlysingsteksten for personalsjef stillingen:

- Personalsjefen vil veere hegskoledirektgrens stedfortreder.

- Isaerskilte tilfeller kan manglende formell utdanning kompenseres med
lang og relevant praksis kombinert med relevant etter- og
videreutdanning.

- Det er gnskelig med lang og relevant praksis og dokumentert evne til
selvstendig og resultatorientert arbeid.

3. Endre falgende setninger i utlysingsteksten, slik:

- Av sgkere til stillingen kreves utdanning pa masterniva enten innen
juridiske fag, organisasjons-, personal- eller ledelsesfag.

- Juridisk kompetanse og kunnskap om statlig plan- og avtaleverk pa
personal- og lennsomradet vil bli vedlagt.

- Den som tilsettes ma kunne arbeide bade selvstendig og i gruppe, og ha
god skriftlig og muntlig fremstillingsevne, vaere utviklings- og
resultatorientert og vaere en aktiv bidragsyter i hagskolens ledelse.

4. Spersmal om stillingen kan rettes til rektor.
Styret gir rektoratet og administrasjonen fullmakt til a fastsette lannsramme og
stillingsbetegnelse for stillingen.

S-22/16 Almmuhit Sami lohkanguovddas ossodahkii seksuvdnajodiheaddjevirggi
Utlysing av stilling som seksjonssjef ved Senter for samisk i opplaeringen

Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus / Hegskoledirektgrens forslag til
vedtak/innstilling:

Virgecilgehus/almmuhus dohkkehuvvo ja jahkemearrevirgi lohkanguovddaza jodiheaddjin
almmuhuvvo, algin ddhton lea 1.1.17. / Stillingsutlysningen godkjennes og dremalsstilling
som seksjonsleder for Senter for samisk i opplzeringen utlyses, med tiltredelse 1.1.17.

srvwve

Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearradus assis S- 22/16, almmuhit Sami
lohkanguovddas ossodahkii seksuvdnajodiheaddjevirggi:

Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus dohkkehuvvo daiguin rievdademiiguin:

1. Almmuhustekstii lasihit;

- Sami allaskuvlla organisasuvdna lea evaluerejuvvome ja ohccit fertejit
leat mielas heivehit iezaset doaimma organisasuvdnavuogadaga vejolas
rievdamiidda.

2. Almmuhusteavsttas gelbbolasvuodagaibadusain rievdadit daid cealkagiid:
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- Sus guhte virgdibiddjo galga leat alit dasi oahppu, master dahje
valdofaga juogo samegielas, pedagogihkas dahje eara fagas mii heive
Sami lohkanguovddaza doaimmaide.
- Sus guhte virgdibiddjo galga leat nana jodihan ja ovttasbargogealbu ja
raddeaddingealbu.
3. Jearaldagat virggi birra ovddiduvvojit rektorii.

Stivra adda rektorahttii ja halddahussii fapmudusa mearridit balkdramma ja
virgenamahusa virgai.

Hogskolestyrets enstemmige vedtak i sak $-22/16, utlysing av stilling som seksjonssjef
ved Senter for samisk i opplaeringen:
Hegskoledirekterens innstilling vedtas med folgede endringer:

1. Hagskolestyret ber om at felgende tillegges utlysingsteksten:

- Samisk hagskoles organisasjon er under evaluering og sgkere til
stillingen ma vaere innstilt pa a tilpasse seg eventuelle endringer i
ledelses- og organisasjonsstrukturen.

2. Felgende setninger i avsnittet om kompetansekrav endres slik:

- Den som tilsettes ma ha heyere utdanning pa master- eller
hovedfagsniva innen samisk sprak, pedagogikk eller annet fagomrade
som passer for virksomheten ved Senter for samisk i oppleeringa.

- Den som tilsettes ma ha ledelses- og samarbeidsegenskaper og
veilederkompetanse.

3. Spersmal om stillingen kan rettes til rektor.

Styret gir rektoratet og administrasjonen fullmakt til 8 fastsette Iannsramme og
stillingsbetegnelse for stillingen.
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Diehtoassit stivrii 14.6.16 /
Orienteringssaker til styret 14.6.16:

D-13/16:

D -14/16:

D -15/16:

D -16/16:

D-17/16:

D -18/16:

D-19/16:

D -20/16:

D-21/16:

D -22/16:

D -23/16:

Ohcciid logut / Sekertall til hestens studier

Méhttodepartemeantta dilleraporta alit oahpuid birra 2016 /
Kunnskapsdepartementets tilstandsrapport for hgyere utdanning 2016

Etahttastivrencoahkkima 2015 ¢uovvoleapmi. / Oppfelging av
Kunnskapsdepartementets tilbakemeldinger etter Etatsstyringsmetet 2015.

RiikareviSuvnna revisuvdnareive mannel jagi 2015 rehketdoalu reviderema. /
Riksrevisjonens revisjonsberetning 2015

Mahttodepartemeantta raporta mannel gearggusvuodabearraigeahcu Sami
allaskuvllas 20.4.2016 /

Kunnskapsdepartementets rapport etter beredskapstilsyn ved Samisk hagskole
20.4.2016

Stahtus odda strategiijaplana barggus /
Status i arbeidet med ny strategiplan for hegskolen.

Stahtus oahpuid guhkesdiggeplana barggus /
Status i arbeidet med langtidsplan for studier

5-jagi sdmi oahpaheaddjeoahpuid rdmma- ja programmaplanat /
5-arige samiske lzererutdanningenes ramme- og programplaner

Gielladiedagoadi goahtejodiheaddji nammadeapmi / Oppnevning av leder for
avdeling for sprakvitenskap

Professor Kamil @zerk professor li'e$ virggi virgesturrodat rievdaduvvon 20%:ii
rektora fapmudusain/

Professor Kamil @zerks stillingsprosent i professor Il'er stilling ekt til 20% ved
rektors fulimakt.

Maéhttodepartemeantta raporta mannel gulahallancoahkkima Sami
allaskuvllain cuonomanus 2016. /

Kunnskapsdepartementets rapport etter dialogmate med Samisk hagskole i
april 2016

Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus / Hagskoledirektgrens forslag til
vedtak/innstilling:
Allaskuvlastivra valda vuhtii diehtoassiid/ Hegskolestyret tar orienteringssakene til

orientering.
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Allaskuvlastivrra ovttajienalas mearradus / Hogskolestyrets enstemmige vedtak:

Allaskuvladirektevrra mearradusarvalus dohkkehuvvo.

vvvvv

dialogac¢oahkkima allaskuvllain cuonomanus 2016 oktavuodas saddejuvvojit cuovvovas
dokumeanttat allaskuvlastivrii; ohcan, falaldat ja Siehtadus gaskkal SA ja UIT.

/

Hegskoledirektgrens innstilling godkjennes.

Styret ber om at det i forbindelse med orienteringssak nr D-23/16 KD rapport etter
dialogmete med SA april 2016, sendes felgende dokumenter til hagskolestyret; sgknad,
tilbud og avtale gjort med UIT Norges arktiske universitet.

Coahkkin nogai dii 19:00
Guovdageaidnu/ Kautokeino 14.06.2016.

g,tm VOF\Q‘J«HO rm wy %}L\/—

Gunvor Guttorm June Brita Eira
Rektor Gaskaboddosas bargiidhoavda ja doaibmi direktevra /
Midlertidig personalsjef og fungerende direkter

Inger Anne S Triumf
Stivracalli/styresekretaer
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